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Berufskammern
Gewahlte Vertretungen
Kreisstellen, Bezirksstellen, Kammerversammlung, Deutscher Arztetag

Ausschusditarbeit

Kassenarztliche VereinigungeKYen
Gewahlte Vertretung
Kreisstelle, Bezirksstelle, Vertreterversammlung, VV der KBV

AusschusMitarbeit
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Verbande und Vereine

Deutscher Arztinnenbund, Deutscher Akademikerinnenbund,

Berufsverband Deutscher Psychologinnen u. Psychologen, Verband
freier Psychotherapeuten,

Marburger Bund, Hartmannbund, Hausarzteverband,

etc.

Fachgesellschaften
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Chirurgie, Schmerztherapie, Rheumatologie, , etc.

Unterabteilungen der Fachgesellschaften: junge Neurologen, junge
Internisten, etc.
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Dachverbande
Deutscher Frauenrat
- 59 Verbande von Frauen

freie Zusammenschllsse von Verbanden flr ein gemeinsames Thema
- Nationales Netzwerk Frauengesundheit
- Gender und Arbeit
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Aktuelle Situation
Facherverteilung Arztinnenanteil
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Zahlen entsprechend Arztestatistik 2015 der Bundesarztekammer
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Abb. 3 zeigt den prozentualen Anteil von Oberarztinnen in der universitaren Medizin. Der prozentuale Anteil
liegt zwischen 43% (Dresden) und 24% (Mannheim). Der deutschlandweite Durchschnitt liegt bei 31%6.
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Abb. 1 zeigt den prozentualen Anteil von Frauen in Flihrungspositionen in 16 Fiachern der universitdren Medizin.
Der prozentuale Frauenanteil liegt zwischen 23% (Hamburg und Miinster) und 3% (Wiarzburg). In 3 Universitats-
kliniken (Mannheim, Greifswald und Homburg) ist keine Frau auf einem Lehrstuhl. Der deutschlandweite Durch-
schnill liegt bei 10%.
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Aktuelle Situation
Facherverteilung Arztinnenanteil
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Aktuelle Situation
Athl n ne n | n G re m |e Btand Juni 2016 ermittelt aus den Angaben im Internegteweilige Homepage)
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Aktuelle Situation
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Perspektiven
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Physiologisch:
Schwangerschaft
Mutterschatft
Kindererziehungszeiten
Gesellschaftspolitisch
Pflege von Angehdrigen
Arbeitsaufteilung in der Familie
>>Doppelbelastung der Frauen
Verlangerte Ausund Weiterbildungszeiten
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Hindernisse

Psychologisch:
Rollenstereotype
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