
Wie wirkt sich die aktuelle Situation beim Mutterschutz aus? Was sollen Ärztinnen und Studentinnen mit Kinderwunsch schon vor der Schwanger-
schaft beachten? Und was können Schwangere tun, um ihre Schwangerschaft und Elternzeit möglichst günstig mit ihren Arbeitgebern abzu-
stimmen? Diese und viele weitere Fragen beantwortet der überarbeitete Flyer des Deutschen Ärztinnenbundes e. V. zu Kinderwunsch und Mutter-
schutz. DÄB-Mitglieder können ihn in der Geschäftsstelle anfordern (schriftlich oder per Mail). Bitte geben Sie unbedingt an, wie viele Exemplare 
Sie benötigen – zum Beispiel, wenn Sie den Flyer verteilen möchten.

Deutscher Ärztinnenbund e. V., Rhinstr. 84, 12681 Berlin, Tel. 030 - 54708635, E-Mail: gsdaeb@aerztinnenbund.de

Neuer, aktualisierter Flyer zu Kinderwunsch und Mutterschutz

Informieren. Vernetzen. Gestalten.

Tipps und Hinweise für die Praxis

Was kann eine Ärztin mit 
Kinderwunsch tun, wie können 
Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber 
auch im Hinblick auf 
den Mutterschutz handeln?

Mit Hinweis auf die Krankentagegeldreform 
für selbstständig tätige und privat 
krankengeldversicherte (werdende) Mütter
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